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TiTULO |
DA ORGANIZAGAO E ATRIBUIGOES
CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO
Art. 1° A Corregedoria-geral do Ministério Pblico & Orgéo da Administragao Superior do Ministério
Publico encarregado da orientagéo e fiscalizagdo das atividades funcionais e da conduta dos
membros da Instituigao.
Paragrafo tnico. Compete também a Corregedoria-geral do Ministério Publico avaliar o resultado
das atividades das Promotorias de Justi¢a e, quando autorizado nos termos da Lei Complementar
Estadual n.° 079/2013, das Procuradorias de Justica.
Art. 2° A Corregedoria-geral do Ministério Publico sera exercida por um Procurador de Justica eleito
por voto de Procuradores de Justica, em sessdo ordinaria ou extraordinaria do Colégio de
Procuradores de Justiga, nos termos da Lei Complementar Estadual n® 079/2013.
Art. 3° O Corregedor-geral terd por substituto Procurador de Justica, por sua livre indicagéo,
nomeado por ato do Procurador-Geral de Justica.
§ 1° A designagéo considerar-se-a finda com o término do mandato do Corregedor-Geral que o
indicar ou em razéo de dispensa, a pedido deste.
Art. 4° O Corregedor-geral sera assessorado por Promotores de Justi¢a, todos da mais elevada
entrancia, por ele indicados e nomeados pelo Procurador-Geral de Justica.
Art. 5° A Corregedoria-geral do Ministério Publico, instalada no edificio-sede da Procuradoria-Geral
de Justica, sera formada pelo Gabinete do Corregedor-Geral, pela Assessoria Juridica e pela
Assessoria Técnica, cada qual com as atribuigdes determinadas neste Regimento Interno.
Paragrafo tnico. A Corregedoria-geral tera em seus quadros servidores e estagiarios do Ministério
Publico, lotados pela autoridade competente, em quantidade e com a qualificagéo necessarias,
segundo solicitagdo do Corregedor-Geral, e nos termos da Lei Complementar n® 046/2008 (plano de
carreiras, cargos e remuneragao dos servidores efetivos, bem como dos cargos comissionados do

Ministério Publico do Estado do Amapa), e alteragdes posteriores.
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CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES
Segao |

Do Corregedor-Geral
Art. 6° Ao Corregedor-geral compete, além das atribuigdes previstas no art. 31 da Lei
Complementar n® 079/2013:
| - presidir, por delegagdo do Procurador-Geral de Justica, e acompanhar, independentemente de
delegago, procedimento investigatorio instaurado para apurar infragéo penal atribuida a membro
do Ministério Publico;
Il - expedir Declaragdo ou Certiddo relativa a dados contidos nos assentamentos funcionais dos
membros do Ministério Publico;
Il - elaborar a escala de férias e plantdes dos servidores da Corregedoria-geral;
IV - avaliar os servidores da Corregedoria-geral;

V - propor alteragdes neste Regimento Interno.

Secao Il
Do Corregedor-Geral Adjunto
Art. 7° Ao Corregedor-geral Adjunto compete exercer as atribuicdes elencadas no art. 6° deste
Regimento, em caso de faltas, férias, licengas, impedimento ou suspei¢do do Corregedor-Geral e
afastamentos ndo superiores a 180 (cento e oitenta) dias.
Paragrafo unico: Na falta do corregedor-geral Adjunto e no caso de vacancia, assumira o cargo de

Corregedor-geral o membro mais antigo do Conselho Superior do Ministério Piblico.

Segao lll
Dos Promotores de Justica Assessores do Corregedor-Geral
Art. 8° Os Promotores de Justica Assessores exercerdo as fungdes de auxiliar o Corregedor-Geral,
nas questdes disciplinares, orientagdes e estagio probatério ou naquelas que especialmente |hes
forem atribuidas.
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Art. 9° Incumbe ainda aos Promotores de Justica Assessores levar ao conhecimento do
Corregedor-Geral, por escrito, fatos relacionados com a atuagéo ministerial que possam ensejar a
instauragéo de procedimento administrativo disciplinar ou agéo penal publica, alem de:

| - emitir, quando solicitado, parecer em expediente enviado a Corregedoria-geral do Ministério
Publico, inclusive em representagdes oferecidas contra o Promotor de Justica;

Il - acompanhar as comunicagdes de impedimento ou suspeigao de Promotor de Justica;

Il - prestar aos integrantes da Comisséo de avaliagéo do estagio probatério informagdes sobre as
atividades funcionais e trabalhos do membro do Ministério Publico em estagio;

IV - oficiar como 6rgéo de execugdo nos casos especiais de correicdo, quando recomendado pelo
Corregedor-Geral, depois de prévia designagéo do Procurador-Geral de Justica;

V - solicitar ao Promotor de Justica em estagio probatorio, quando evidenciada a escassez técnica
das manifestagbes processuais ou por motivo relevante, a remessa de pegas praticas
complementares as do relatorio mensal;

VI - examinar requerimentos de acesso, retificagdo e complementagdo de dados funcionais,
submetendo o parecer ao Corregedor-Geral do Ministério Publico;

VIl - acompanhar e auxiliar o Corregedor-Geral do Ministério Publico nos trabalhos de correigdes e
inspegoes;

VIl - desempenhar, mediante delegagéo, outras atribuicbes compativeis com sua fungéo, inclusive
as relacionadas com o Gabinete do Corregedor-Geral do Ministério Publico.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA INTERNA DA CORREGEDORIA-GERAL
GABINETE DA CORREGEDORIA-GERAL
Art. 10. O Gabinete da Corregedoria-geral € composto por:
| - chefia de Gabinete;
Il - assessoria Juridica;

Ill - assessoria Técnica.
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Secgéo |
Da Chefia de Gabinete
Art. 11. A Chefia de Gabinete da Corregedoria-geral € composta por:
| - chefe de Gabinete, a ser ocupado por pessoa que detenha curso de nivel superior;
Il - secretario do Corregedor-Geral, que devera, preferencialmente, ser ocupado por pessoa com
nivel superior.
Subsegao |
Das atribuigées do Chefe de Gabinete da Corregedoria-geral
Art. 12. Ao Chefe de Gabinete compete zelar pelo efetivo cumprimento das determinagdes do
Corregedor-Geral do Ministério Publico, bem como pelo sigilo dos atos ali praticados, incumbindo-
lhe, ainda:
| - coordenar, controlar e supervisionar as atividades desenvolvidas nos Gabinetes dos érgaos da
administragao superior;
Il - prestar assisténcia direta e imediata ao Corregedor-Geral, ao Diretor-Geral e aos demais chefes
imediatos, no desempenho de suas atribuigdes;
Il - coordenar o relacionamento entre os Gabinetes e demais 6rgéos da Administragéo;
IV - disciplinar o expediente e o funcionamento das unidades que integram os gabinetes do
Corregedor-Geral, da Diretoria-Geral e demais 6rgéos da Administragéo Superior;
V - organizar e atualizar a agenda do Corregedor-Geral;
VI - manter atualizados os dados estatisticos;
VII - coordenar a atuagdo dos servidores da Corregedoria, fazendo cumprir as determinagdes do
Corregedor-Geral;
VIII - verificar e fiscalizar o cumprimento do horério de servigo dos servidores da Corregedoria-geral;
IX - propor ao Corregedor-Geral a adogéo de medidas visando ao aperfeigoamento do servigo;
X - executar outras tarefas e atividades que Ihe sejam determinadas por seus superiores.
Paragrafo tnico. A Chefia de Gabinete, ouvido o Corregedor-Geral, podera delegar algumas de

suas atribuicdes a servidores que estejam a disposi¢éo da Corregedoria-geral.
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Subsegao Il

Das atribui¢oes do Secretario do Corregedor-Geral
Art. 13. Ao Secretario do Corregedor-Geral compete:
| - manter atualizado o site da Corregedoria-geral, assim como enviar informagdes sobre a
Corregedoria-geral para o portal do MP-AP;
Il - zelar pelos equipamentos, mobiliarios e conservagéo das dependéncias da Corregedoria-geral,
fiscalizando a limpeza e correto uso;
Il - solicitar material de expediente, controlar seu uso racional, inclusive organizar o registro do
combustivel dos veiculos a disposi¢do da Corregedoria-geral;
IV - receber e acolher todas as pessoas que procurem o Corregedor-Geral, efetivando triagem no
atendimento do publico que deseje orientagdes do Corregedor-Geral;
V - preparar expedientes necessarios a concretizagdo de viagens do Corregedor-Geral e seus
assessores, executando tudo que for pertinente;
VI - auxiliar, sempre que necessario, nos trabalhos da equipe geral da Corregedoria;
VIl - efetuar o registro de protocolo de todas as correspondéncias e os documentos recebidos na
Corregedoria-geral, preferencialmente em sistema informatizado, o qual devera ser atualizado em
relagéo a todos os encaminhamentos dados aos expedientes;
VIIl - elaborar os expedientes de mero encaminhamento, submetendo-os ao Chefe de Gabinete,
bem como aqueles que forem determinados pelo Corregedor-Geral e Assessores;
IX - registrar os procedimentos administrativos nos respectivos livros ou sistema informatizado que
os substitua, mantendo-os atualizados quanto a movimentag@o, deciséo final e localizagéo fisica
dos feitos;
X - proceder ao registro e a autuagéo dos procedimentos administrativos instaurados no ambito da
Corregedoria-geral;
XI - arquivar as correspondéncias, procedimentos administrativos e toda espécie de documentos de
responsabilidade da Corregedoria-geral, nas respectivas pastas e caixas, conforme a classificagéo
determinada neste Regimento Interno e em ato do Corregedor-Geral;
XIl - zelar pela guarda e sigilo de todas as informagdes e documentos existentes nos arquivos da

Corregedoria-geral, em especial nos livros e fichas funcionais, principaimente se mantidos em



do Estado do Amapa
CORREGEDORIA-GERAL

sistemas informatizados, permitindo acesso a eles apenas por pessoas autorizadas na forma deste
Regimento Interno;
XIIl - expedir os certificados de exercicio das fungdes de estagiario do Ministério Publico;

XIV - Exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Secgao ll
Da Assessoria Juridica

Art. 14. A Assessoria Juridica da Corregedoria-geral do Ministério Publico € composta pelo:
| - assessor Juridico, o qual devera possuir curso de bacharel em direito e inscrigdo na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Subsegéo |
Das Atribuigoes do Assessor Juridico

Art. 15. Incumbe ao Assessor Juridico da Corregedoria-geral:

| - prestar assessoria juridica nos assuntos de sua area de atuagéo, necessaria ao desempenho das
fungbes, tanto ao Corregedor-Geral quanto aos Promotores de Justi¢a Assessores do Corregedor;

Il - minutar despachos, documentos e expedientes em geral;

Il - elaborar relatérios em assuntos de sua area de especializagéo;

IV - emitir pareceres sobre assuntos juridicos de interesse do Corregedor-Geral;

V - acompanhar publicagdes de natureza juridica e manter atualizado repositorio de jurisprudéncia;
VI - elaborar minutas de pegas processuais;

VIl - fazer pesquisas e exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas pela
administragao superior;

VIl - elaborar trabalhos de estudo e pesquisas, visando a orientagdo dos membros do Ministério
Publico, mediante determinagdo do Corregedor-Geral ou dos Promotores de Justica Assessores do
Corregedor;

IX - desenvolver estudos e pesquisas técnico-juridicas de interesse do Corregedor-Geral;

X - manter banco de dados relativo as matérias criminais, constitucionais e civeis ou residuais,
pertinentes ao Gabinete do Corregedor-Geral;

XI - acompanhar as publicagdes de interesse, na Imprensa Oficial;
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Xll - coordenar a entrada e saida de quaisquer correspondéncias, documentos e outros
expedientes, fiscalizando sua correta destinagéo;
Xlll - exercer outras atividades que lhe forem designadas pelo Corregedor-Geral ou pelos

Promotores Assessores do Corregedor, compativeis com suas atribuigdes.

Secao lll
Da Assessoria Técnica
Art. 16. A Assessoria Técnica da Corregedoria-geral prestara o apoio técnico ao Corregedor-Geral,
sendo composta por:
| — assessor Técnico, a ser ocupado por pessoa que detenha curso de nivel superior;
Il - agente de Seguranga, a ser ocupado por pessoa que detenha curso de nivel médio;
lll - oficial de Gabinete, a ser ocupado por pessoa que detenha, preferencialmente, curso de nivel
superior.
Subsegao |

Das Atribuigoes do Assessor Técnico

Art. 17. Incumbe ao Assessor Técnico da Corregedoria-geral:

| - assessorar a Corregedoria-geral nas atividades administrativas desenvolvidas;

II- efetuar pesquisas e estudos que Ihe forem determinados;

l1l- elaborar relatérios estatisticos que forem solicitados pelo Corregedor-Geral, Chefe de Gabinete e
Assessores;

IV - proceder, com base nos relatérios remetidos pelos membros do Ministério Publico a
Corregedoria-geral, a levantamento estatistico, para instruir o relatorio anual de que trata o inciso
X1V, do art. 13, da Lei Complementar Estadual n.° 0079/2013;

V - desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

Subsecao |l
Das Atribuigdes do Agente de Seguranga

Art. 18. Incumbe ao Agente de Seguranga da Corregedoria-geral:
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| - dirigir o veiculo oficial da Corregedoria-geral, acompanhando o Corregedor-Geral no
desempenho das fungdes, inclusive em deslocamento para as Comarcas dos interiores;

Il - realizar a entrega de notificagdes, memorandos, oficios dirigidos aos 6rgéos internos, externos e
a terceiros interessados em algum procedimento instaurado pela Corregedoria-geral;

Il - manter o controle fisico do veiculo oficial, verificando e comunicando ao Corregedor-Geral as
datas programadas para revisdes de garantia ou quando houver necessidade;

IV - fazer o controle diario do consumo de combustivel.

Subsegao lli
Das Atribuigoes do Oficial de Gabinete

Art. 19. Incumbe ao Oficial de Gabinete da Corregedoria-geral:

| - fazer os registros nos assentamentos funcionais dos membros do Ministério Publico, bem como
manté-los atualizados;

Il - preservar e conservar os documentos pertinentes a vida funcional dos membros do Ministério
Publico do Amapa;

Il - elaborar expedientes, como oficios, memorandos, portarias, certiddes, atas e outros;

IV - elaborar relatério estatistico sobre as atividades das promotorias de justica;

V - processar os feitos decorrentes de inspegéo, correi¢des e procedimentos internos;

VI - registrar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos promotores de justica em estégio
probatdrio, para fins de elaboragéo de relatorio trimestral;

VIl - pesquisar legislagéo e jurisprudéncia para subsidiar a elaboragédo dos atos normativos da
Corregedoria-geral;

VIII - zelar pela qualidade dos trabalhos sob sua responsabilidade.
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TiTuLO NI
DA ESCRITURAGAO DO EXPEDIENTE
CAPITULO |
DO EXPEDIENTE ORDINARIO

Art. 20. Todo expediente da Corregedoria-geral do Ministério Publico sera encaminhado para
despacho do Corregedor-Geral, a ser cumprido por meio da Chefia de Gabinete.

Art. 21. Os atos externos relativos as fungdes da Corregedoria-geral, tais como oficios, intimagoes,
requisicdes, informacées e convocagbes s@o atos exclusivos do Corregedor-Geral, salvo

designagao expressa e especifica ao Promotor de Justica assessor, para sua pratica.

CAPITULO Il
DOS ASSENTAMENTOS FUNCIONAIS DOS MEMBROS DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 22. Nos assentos funcionais dos membros do Ministério Publico, serdo registradas as
informagdes relativas as:

| - anotagdes administrativas:

a) nome, filiagao, data de nascimento, nacionalidade, naturalidade, estado civil, nome do cénjuge e
filhos, data da nomeag&o, posse e exercicio e data de aprovagao no estagio probatério;

b) residéncia nas Comarcas onde oficia e oficiou, como titular ou substituto;

¢) substituicdes exercidas;

d) promogdes e remogdes obtidas;

e) perda do cargo, exoneragao, reintegragao, aproveitamento e disponibilidade;

f) aposentadoria;

g) exercicio de cargo comissionado, licengas e afastamentos.

Il - anotagdes funcionais:

a) penalidades disciplinares aplicadas, na forma da Lei Complementar n® 079/2013;

b) afastamento processual por impedimento ou outros motivos;

c) reabilitagéo;

d) nota abonadora e desabonadora; ' l/}
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e) observagao realizada em inspegéo ou correigao;

f) anotacéo resultante de correigédo permanente;

g) eficiéncia e dedicag@o no cumprimento das obrigagdes funcionais;

h) realizagéo de atividades que objetivem a melhoria do servigo publico, das condigdes da Comarca
e do engrandecimento e aperfeicoamento da instituigéo;

i) publicag&o de livros, monografias ou artigos juridicos;

j) participag@o como conferencista de congressos, painéis, encontros ou seminarios de estudos
vinculados as ciéncias juridicas sociais;

k) agraciamento com medalhas oficiais, comendas ou titulos honorificos;

) exercicio de atribuicdo delegada por 6rgéo da Administragdo Superior do Ministério Publico;

m) premiagdo em concurso juridico;

n) especial atuagdo em Comarca que apresente dificuldade ao exercicio da fungéo;

o) informagdes de que trata a Resolugdo n° 001/2013 do Conselho Superior do Ministério Publico.

Il - outras informagdes pertinentes.

Paragrafo tnico. Os assentamentos funcionais objetivam retratar a exata posigéo e evolugdo dos
membros da Instituigdo na carreira e permitir a aferigdo do seu merecimento em qualquer ocasido e
sempre que se candidatem ao acesso, promogao, remogao ou permuta.

Art. 23. O conteudo das fichas funcionais é considerado assunto sigiloso, e de seus assentamentos
s6 se dara conhecimento com expressa autorizagdo do Corregedor-Geral, ou ainda por
determinagdo judicial, facultando-se ao interessado, ao Procurador-Geral, ao Colégio de
Procuradores e ao Conselho Superior solicitar informagdes sobre elas.

§ 1° A alteragéo no conteudo da ficha funcional, seja incluséo, retificagéo ou exclus@o de qualquer
dado, somente sera procedida mediante conhecimento do Chefe da Secretaria e autorizagdo do
Corregedor-Geral.

§ 2° Qualquer Declaragéo ou Certiddo elaborada pela Corregedoria-geral e relativa a dados
contidos na ficha funcional dos membros somente sera emitida com a autorizag@o do Corregedor-
Geral do Ministério Publico, por ele assinada ou a quem for delegada essa atribuigao.

§ 3° As anotagbes a que se refere o inciso Il do caput deste artigo, quando importarem em

demérito, serdo inicialmente comunicadas ao interessado, que podera apresentar justificativa, no

d
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§ 4° Se a justificativa néo for aceita, o interessado podera recorrer ao Conselho Superior, no prazo
de 03 (trés) dias, quando, somente com o desprovimento do recurso, a anotagéo sera procedida.

§ 5° Né&o serdo objeto de anotagéo as referéncias elogiosas ou desabonadoras decorrentes de atos
de apreciagao da atuagdo do membro do Parquet produzidos por 6rgéo de imprensa sem referendo
institucional.

Art. 24. A anotagao na ficha funcional individual do membro do Ministério Publico seré realizada em
meio eletronico, sendo ainda mantida nos arquivos da Corregedoria-geral pasta individual, para

guarda e armazenamento das anotagdes em meio fisico.

CAPITULO Il

DOS RELATORIOS
Art. 25. Os relatorios a serem encaminhados pelos membros do Ministério Publico séo:
| - relatério Estatistico - remetido pelos Promotores e Procuradores de Justica;
Il - relatério de Visita e Inspegéo as Delegacias de Policia, Cadeias Publicas, Unidades de Policia
Militar, estabelecimentos que abriguem idosos, incapazes, deficientes ou criangas e adolescentes -
remetido pelos Promotores de Justica das Comarcas de entrancia inicial, e da Capital, pelos que
atuam nas respectivas areas;
Il - relatério relativo ao cumprimento de plantéo;

IV - relatério mensal de Atividades - remetido pelos Promotores de Justiga em estagio probatorio.

Segado |

Do Relatério Estatistico
Art. 26. O Relatério Estatistico devera ser encaminhado a Corregedoria-geral do Ministério Publico,
mensalmente, até o quinto dia util do més subsequente.
Paragrafo Unico. Ficara isento do envio do modelo impresso 0 membro do Ministério Publico que
efetivar a remessa do Relatorio Estatistico eletronicamente.
Art. 27. O atraso injustificado na remessa do Relatério de Atividades Funcionais implicara a
responsabilizagdo funcional do membro, segundo a Lei Complementar n° 079/2013.
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Paragrafo unico. Nos casos de férias, licenga ou afastamento, o membro do Ministério Publico
prestara o relatorio de atividades funcionais, até o 5° (quinto) dia util posterior & data do retorno ao
Servigo.
Secao ll

Dos Relatdrios de Visita e Inspegao
Art. 28. Os Relatorios de Visita e Inspegdo as Delegacias de Policia, Cadeias Publicas, unidades
de Policia Militar, estabelecimentos que abriguem idosos, incapazes, deficientes ou criangas e
adolescentes deverdo ser encaminhados a Corregedoria-geral do Ministério Publico, mensalmente,
até o dia dez do més subsequente.
Paragrafo (nico. Em se tratando de plantéo forense, fica 0 membro do Ministério Publico isento da
remessa dos Relatorios de Visita e Inspegdo as Delegacias de Policia, Cadeias Publicas, unidades
de Policia Militar e estabelecimentos que abriguem idosos, incapazes, deficientes ou criangas e
adolescentes.

Secao Il
Do Relatério de Plantiao Forense

Art. 29. O relatorio das atividades funcionais exercidas durante o plantdo ministerial sera prestado

pelo promotor de justica plantonista, ou seu eventual substituto, até o 5° dia util subsequente ao

término do cumprimento de plantdo ministerial, contendo:

I - 0 nome do promotor de justiga plantonista, e seu eventual substituto, nas hipoteses previstas na

Resolugédo n° 001/2010 do Colégio de Procuradores de Justica;

Il - o local de permanéncia, o periodo e o horario de plant&o;

Il - a espécie de atendimento ao publico;

IV - as ocorréncias, as situagdes de urgéncia que justifiquem a intervengéo do Ministério Publico;

V - as medidas adotadas, as agdes judiciais propostas e os feitos nos quais oficiou, e nos quais néo

precisou oficiar, justificadamente.

Art. 30. O Relatério de Atividades do Promotor de Justica plantonista devera atender s exigéncias

da Resolugéo n° 001/2010 do Colégio de Procuradores de Justica, que dispde sobre o Plantéo dos

Promotores de Justiga do Estado do Amapa. ‘
{i
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Segao IV
Do Relatério Mensal de Atividades exclusivo para Promotor em Estagio Probatério

Art. 31. O Relatério mensal de Atividades, exclusivo para Promotor de Justica em estagio
probatério, devera ser encaminhado a Corregedoria-geral, até o quinto dia util do més subsequente,
por um periodo de 02 (dois) anos, totalizando 24 (vinte e quatro) relatérios.

Art. 32. O Relatério mensal de Atividades do Promotor de Justica em estagio probatoério devera
atender as exigéncias da Resolugdo n° 001/2013, do Conselho Superior do Ministério Publico, que
disciplina o regulamento de Avaliagao dos Promotores de Justica em Estagio Probatério.

TITULO IV
DO ESTAGIO PROBATORIO

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 33. A Corregedoria-geral avaliara a conduta e a atividade funcional dos membros do Ministério
Publico, no periodo do estagio probatorio, cujo lapso é o previsto no art.87, |, alinea “a", da Lei
Complementar n® 079/2013, para efeito de vitaliciamento ou confirmag&o na carreira, a ser apurado
na forma deste Ato Normativo.

Art. 34. Ao tomar posse no cargo de Promotor de Justica Substituto, 0 membro do Ministério
Publico tera o prazo de 30 dias para entrar em efetivo exercicio, comunicando tal data a
Procuradoria-Geral de Justica e Corregedoria-geral do Ministério Publico.

§ 1°. O estagio probatorio tera a duragdo de 02 (anos), e inicia-se a partir da data em que o
Promotor de Justica Substituto entrar em efetivo exercicio de seu cargo, terminando no dia em que
se completar o biénio de efetivo exercicio, quando entéo ocorrera a confirmagéo ou ndo do membro
do Ministério Publico na carreira;

§ 2° O tempo correspondente aos afastamentos referidos no art. 143 da Lei Complementar n®
079/2013 é computado como tempo de estagio probatorio;
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§ 3° O afastamento obrigatorio decorrente de licenga para tratamento de salde, acompanhar o
conjuge, a gestante, paternidade, bem assim de convocagdo para o servico militar, suspende o
curso do estagio probatério, que recomegara a correr, pelo tempo faltante, da data em que o
membro reassumir o efetivo exercicio do cargo.

Art. 35. O acompanhamento e a avaliagdo do Estagio Probatério, a serem realizados pela
Corregedoria-geral, bem como a apreciagé@o pelo Conselho Superior, da permanéncia ou nao do
membro do Ministério Publico na carreira, deverdo atender as disposicdes da Resolugdo n°
001/2013 do Conselho Superior do Ministério Publico.

TiTuLov
DO CONTROLE FUNCIONAL E DISCIPLINAR
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 36. A Corregedoria-geral exercera, por todos os meios previstos em lei e neste Regimento
Interno, o controle e a fiscalizagéo das atividades funcionais e da conduta pessoal dos membros do
Ministério Publico, a fim de assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais e legais aos
quais estao submetidos, em especial o que dispdem os artigos 157, 158 e 159 da Lei Complementar
n°079/2013, mediante:

| - inspegao permanente;

Il - visita de inspecao;

lll - correigéo ordinéria e

IV - correigéo extraordinaria.

§ 1° As Promotorias de Justiga, inclusive as eleitorais, os Centros de Apoio Operacional, Curadorias
e outras unidades especializadas estéo sujeitos a correigdes e inspegdes.

§ 2° As correigdes e inspegdes, quando realizadas em Centro de Apoio Operacional, avaliaréo o
cumprimento das atribui¢des previstas no Ato n. 001/2006-PGJ, de 23 de fevereiro de 2006.

§ 3° A fiscalizagao da atividade funcional dos Procuradores de Justica sera realizada por meio de

Visita de inspe¢do nas Procuradorias de Justica, mediante autorizagdo ou recomendagédo do
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Colégio de Procuradores de Justigca, bem como por meio de correigdes extraordinarias, quando ndo

for possivel averiguar em visita de inspegao.

CAPITULO Il
DA INSPEGAO PERMANENTE

Art. 37. A inspeg&o permanente sera feita pelos Procuradores de Justica ao examinarem os autos
em que devem oficiar.

§ 1° Os relatorios resultantes da inspe¢éo permanente deverdo ser encaminhados & Corregedoria-
geral do Ministério Publico, para adogéo das providéncias cabiveis, sempre que forem observadas
irregularidades ou atuagdes dignas de elogio.

§ 2° O Corregedor-Geral do Ministério Publico, de oficio ou a vista das informagdes enviadas pelos
Procuradores de Justica, fara aos Promotores de Justica ou aos Promotores de Justica Substitutos,
por escrito, em carater reservado, as recomendagdes ou observagdes que julgar cabiveis, dando-
Ihes ciéncia dos elogios e mandando consignar em seus assentamentos as devidas anotagdes.

§ 3° Nos casos passiveis de pena, o Corregedor-Geral determinara a instauragéo de sindicancia ou

de processo administrativo, conforme a natureza da falta.

CAPITULO Ill
DAS VISITAS DE INSPEGAO

Art. 38. As visitas de inspegdo nas Promotorias de Justica serdo realizadas pelo Corregedor-Geral
do Ministério Publico, independentemente de prévio aviso, de oficio ou a requerimento de qualquer
pessoa, a fim de apurar informagdes ou reclamagdes sobre abusos, erros ou omissdes
configuradores de faltas disciplinares.

Paragrafo unico. Cabera ao Corregedor-Geral do Ministério Publico ou a seus assessores
especialmente designados, de oficio ou por solicitagdo do Conselho Superior do Ministério Publico,
realizar visita de inspegao para verificagdo da regularidade dos servigos dos inscritos nos concursos
de promogao ou remogao voluntaria, bem como para averiguagéo do cumprimento dos programas
de atuagao funcional.
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Art. 39. As visitas de inspegéo nas Procuradorias de Justi¢a serdo realizadas pelo Corregedor-Geral
do Ministério Publico, de oficio ou por recomendagéo do Colégio de Procuradores de Justica.
§ 1° Para o trabalho de inspecdo, o Corregedor-Geral do Ministério Publico podera ser
acompanhado pelo Corregedor-Geral Adjunto.
§ 2° A inspegéo dira respeito somente & regularidade administrativa dos servigos de distribuigéo e
devolugéo de processos, da qual o Corregedor-Geral do Ministério Publico elaborara relatorio que
sera remetido ao Colégio de Procuradores de Justiga, em carater reservado.
CAPITULO IV
DAS CORREIGOES ORDINARIAS

Art. 40. A correigao ordinaria sera realizada pelo Corregedor-Geral, pelo Corregedor-geral Adjunto,
ou por delegatério para verificar:

| - a regularidade do servigo;

II - a eficiéncia e a pontualidade do membro do Ministério Publico no cumprimento de suas fungées;

lll - a participagdo do membro do Ministério Publico em atividades comunitarias, prevenindo ou
diminuindo conflitos, participando de reunides, palestras, audiéncias plblicas e vistorias, e sua
contribuicdo para a consecugédo dos objetivos definidos pela Administragdo Superior do Ministério
Pubico;

IV - o cumprimento dos programas de atuagéo do Ministério Publico;

V - o cumprimento dos demais deveres previstos neste Regimento Interno e de outras obrigagdes
legais, bem como das determinagbes da Procuradoria-Geral de Justi¢a, da Corregedoria-geral, do
Colégio de Procuradores de Justica e do Conselho Superior do Ministério Publico.

Paragrafo Unico. As correigbes ordinarias serdo realizadas, anualmente, nas Promotorias de
Justica.

Art. 41. As correigOes ordinarias nas Procuradorias de Justiga seréo realizadas pelo Corregedor-
Geral do Ministério Publico para verificagdo dos deveres funcionais que ndo possam ser analisados
nas visitas de inspecgao.

Art. 42. O Corregedor-Geral do Ministério Publico elaborara um cronograma de correigdes
ordinarias, observando, sempre que possivel, as areas territoriais delimitadas em resolugéo

pertinente.
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Art. 43. O Corregedor-Geral divulgara, por meio da internet, da intranet e da imprensa oficial, com
as cautelas devidas, o cronograma das correigdes ordinarias e a indicagéo dos respectivos locais,
com antecedéncia minima de trinta dias.

§ 1° Para dar cumprimento ao disposto no artigo anterior, o Corregedor-Geral determinara a
expedicdo e publicagdo de Portaria contendo o cronograma de correigdes, no Diario Oficial
Eletronico do MP-AP, na qual contera, entre outros dados:

a) indicagdo da (s) Promotoria (s) de Justi¢a sujeitas (s) a correigéo;

b) local, dia e hora da instalag&do dos trabalhos;

¢) informagéo de que, em relagdo aos membros do Ministério Publico, estagiarios e servidores com
atuacdo na Promotoria, ser@o recebidas noticias ou reclamacgdes de qualquer pessoa do povo ou
autoridades locais.

§ 2° Referido cronograma devera ser cumprido no curso do mandato do Corregedor-Geral.

§ 3° O Corregedor-Geral podera, visando a atender as necessidades do servigo, alterar o
cronograma ja definido.

Art. 44. As correicOes extraordinarias e as visitas de inspegao seréo realizadas sempre que houver
necessidade.

Art. 45. Incumbe ao Corregedor-Geral realizar, diretamente ou por delegagdo de competéncia,
correicdes e inspegbes com o objetivo de verificar a regularidade do servico e a eficiéncia da
atividade da Unidade ou do membro, adotando ou orientando medidas preventivas ou saneadoras,
bem como encaminhando providéncias em face de eventuais problemas constatados.

Art. 46. Por ordem do Corregedor-Geral, a Secretaria da Corregedoria autuara a designagéo da
correicdo em forma de procedimento e expedira oficios comunicando o ato ao Promotor de Justica
correicionando, ao Corregedor-Geral de Justica, aos Juizes de Direito junto aos quais o Promotor de
Justica exerga suas atribuigdes, autoridades policiais civis e militares, bem como ao Presidente da
Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil.

Paragrafo unico. No procedimento administrativo correicional, deverao constar:

a) a Portaria que institui o calendario de correigdes ordinarias;

b) a certidao de publicagéo da Portaria a que se refere a alinea anterior;

c) as copias dos oficios € memorandos expedidos;
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d) as copias de pegas processuais que demonstrem a atuagdo do Promotor de Justica,
colhidas por ocasido da correigéo;

e) outros documentos afetos ao trabalho correicional, por conveniéncia do Corregedor-Geral;
f) a copia do relatério correicional.

Art. 47. A inspegéo e a correi¢do ordinarias serdo comunicadas a chefia da Unidade ou ao membro
da Instituicdo diretamente interessado, com antecedéncia minima de cinco dias da data do inicio
dos trabalhos, encaminhando-lhe copia da Portaria com o cronograma de correigdes, contendo:

a) a convocagao para o ato;

b) a determinagdo para que o membro do Ministério Publico providencie, no ambito de sua
Comarca, a divulgagéo da Portaria com o cronograma das correi¢des, diligenciando sua afixagao
em local proprio no Forum e na sede da Promotoria de Justi¢a, encaminhando cépia as autoridades
da Comarca;

c) a determinag@o para que, na instalagéo dos trabalhos correicionais, estejam a disposigéo do
Corregedor-Geral os autos de processos judiciais, inquéritos policiais, procedimentos de qualquer
natureza, livros, pastas, sistemas, controles informatizados e papéis necessarios para a analise das
atividades da Promotoria de Justica;

§ 1° As providéncias determinadas na letra “b” deste artigo seréo realizadas pelo Coordenador das
Promotorias de Justica, onde houver.

§ 2° Deverao estar presentes, obrigatoriamente, 0 membro do Ministério Publico sujeito a correigao
e os Promotores de Justi¢a que, a qualquer titulo, estejam em exercicio na Promotoria.

§3°. O questionario correcional deveré ser entregue ao Corregedor- Geral devidamente respondido,
quando da instalagéo dos trabalhos;

§ 4° A auséncia injustificada do Promotor de Justiga ao ato esta sujeita @ apuragao, nos termos da
lei.

Art. 48. O Corregedor-Geral podera realizar audiéncia publica com o objetivo de ouvir noticias,
sugestdes ou reclamagdes de representantes da comunidade acerca do funcionamento da Unidade

do Ministério Publico, visando ao aperfeicoamento dos servigos prestados.
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CAPITULOV
DAS CORREICOES EXTRAORDINARIAS

Art. 49. A correigéo extraordinaria sera realizada pelo Corregedor-Geral ou delegatério, de oficio ou
por solicitagdo do Procurador-Geral de Justica, do Colégio de Procuradores de Justica ou do
Conselho Superior do Ministério Publico para, sem prejuizo das verificagdes proprias da correigéo
ordinaria, proceder a imediata apuragao de:
| - abusos, erros ou omissdes que incompatibilizem o membro do Ministério Publico para o exercicio
do cargo ou fungao;
Il - atos que comprometam o prestigio ou a dignidade da Instituigéo;
lIl - descumprimento do dever funcional ou procedimento incorreto.
Art. 50. Concluida a correigdo, o Corregedor-Geral apresentara ao Conselho Superior relatorio
circunstanciado em que mencionara as falhas observadas e as providéncias adotadas, e propora as
medidas de carater disciplinar ou administrativas que excedam de suas atribuigées, bem como
informar sobre os aspectos moral, intelectual e funcional dos membros do Ministério Publico.
Paragrafo unico. Sempre que a correigdo ou visita de inspegéo verificar a violagdo dos deveres
impostos aos membros do Ministério Puablico, o Corregedor-Geral fara adverténcia ao faltoso,
comunicando o fato, de imediato, ao Procurador-Geral de Justi¢a, para as devidas anotagdes.
Art. 51. Aplicam-se as correigbes extraordinarias, no que couberem, as normas estatuidas para as
correigdes ordinarias.
Paragrafo unico. A critério do Corregedor-Geral e quando as circunstancias assim o exigirem,
podera ser dispensada a prévia publicagdo da Portaria e demais comunicagdes constantes no art.
43 deste Regimento Interno.
CAPITULO VI
DOS ATOS E PROCEDIMENTOS VIRTUAIS

Art. 52. Todos os atos e procedimentos correicionais previstos neste Regimento Interno poderéo ser
realizados de forma fisica ou virtual, total ou parcialmente.
Art. 53. Cabera ao Corregedor-Geral decidir quanto & forma e a amplitude dos atos e

procedimentos correicionais aqui previstos.
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Art. 54. A Corregedoria-geral dara preferéncia a realizagéo de correigdes e visitas de inspe¢éo na
forma virtual.

Art. 55. Nao sendo possivel a realizagdo de correigdes e visitas de inspegéo na forma virtual em
todas as Unidades do Ministério Publico do Estado do Amapa, a Corregedoria-geral devera realizar
sorteio, com ampla divulgagéo do dia, hora e local, no &mbito da Instituigéo, a fim de selecionar as
unidades que serdo objeto da mencionada forma de procedimento correicional.

Paragrafo tnico. As Unidades que forem objeto de procedimento correicional virtual somente seréo
correicionadas dessa forma novamente quando todas as outras ja tiverem passado por tal
procedimento correicional.

Art. 56. As correigdes e visitas de inspegao virtuais serdo realizadas tendo por base, principalmente,
os dados e informagdes fornecidos pelos sistemas de informagdo utilizados amplamente pelo
Ministério Pablico do Estado do Amapa, capazes de identificar a situagao da Unidade correicionada,
prescindindo-se da presenca fisica do Corregedor-Geral ou de membro de sua equipe.

§ 1° Sempre que necessario, o Corregedor-Geral ou membro de sua equipe podera se deslocar &
respectiva unidade, para melhor desenvolvimento e conclusdo dos trabalhos, bem como para
complementagédo dos dados apurados.

§ 2° O Chefe de Secretaria ou qualquer funcionério da respectiva unidade podera ser convocado a
comparecer a Corregedoria-geral, a fim de prestar esclarecimentos complementares aos dados
carreados por meio dos sistemas informatizados do Ministério Publico do Estado do Amapa.

§ 3° A Corregedoria-geral, nas situagdes que exijam esclarecimentos por parte do membro do
Ministério Publico, deverd comunicar-se com ele por meio de e-mail institucional, com o
questionamento, e estipular prazo razoavel para a resposta.

§ 4° Depois do recebimento da resposta, também pela mesma forma de comunicagéo, o
Corregedor-Geral decidira pelo arquivamento ou outra providéncia administrativa que entender
pertinente.

Art. 57. Todos os documentos produzidos e recebidos em decorréncia do procedimento correicional

virtual deveréo ser arquivados em pastas proprias no servidor de arquivo da Corregedoria-geral.
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CAPITULO VI
DAS NORMAS COMUNS AS VISITAS DE INSPEGAO E CORREIGOES

Art. 58. Nas inspegdes ou correigdes, serdo examinados 0s seguintes aspectos, entre outros:

| — livros ou sistema de distribuicdo de autos de procedimentos administrativos, inquéritos civis,
inquéritos policiais, processos judiciais, bem como a movimentagéo destes;

Il - verificagdo quantitativa da entrada e saida de processos judiciais, inquéritos policiais e outros
procedimentos administrativos por membro lotado na Unidade, no periodo a ser delimitado pelo
Corregedor-Geral, 0 qual ndo devera ser inferior a trés meses;

Il - produgé@o mensal de cada membro lotado na Unidade, bem como saldo remanescente;

IV - verificagd@o qualitativa, por amostragem, das manifestagdes do membro lotado na Unidade;

V - atendimento ao expediente interno e ao expediente forense;

VI - cumprimento dos prazos processuais;

VII - regularidade no atendimento ao publico externo;

VIII - residéncia na unidade de lotagéo, ressalvadas as autorizagdes legais;

IX - avaliagédo do desempenho funcional, verificando-se, inclusive, a participagdo e a colaboragéo
efetiva nas atividades da Unidade;

X - atuagdo do membro do Ministério Publico, dentro de suas atribuicbes, nas atividades
extrajudiciais;

XI - as instalagdes da Promotoria, inclusive veiculos e equipamentos;

XII - o funcionamento geral da Promotoria.

Art. 59. Concluidas as correigdes, o Corregedor-Geral do Ministério Publico apresentara relatorio
circunstanciado ao Procurador-Geral de Justica e ao Conselho Superior do Ministério Publico,
mencionando os fatos observados, as providéncias adotadas e propondo, se for o caso, as medidas
administrativas que excedam suas atribui¢des, ouvindo-se, sempre, 0 membro do Ministério Publico
diretamente interessado.

Paragrafo (nico. Com base nas observagdes feitas nas inspegdes e correigbes, o Corregedor-

Geral podera expedir instrugdes ou recomendagdes visando ao aperfeicoamento dos servigos.
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Art. 60. Sempre que, em correigdes ou visitas de inspegdo, o Corregedor-Geral verificar a violag&o
dos deveres impostos aos membros do Ministério Publico, tomara notas reservadas do que coligir
em exame de autos, livros e papéis e das informagdes que obtiver, determinando a instauragéo de
procedimento disciplinar adequado.

Art. 61. O Corregedor-Geral do Ministério Publico podera delegar ao Corregedor-Geral Adjunto ou
aos seus Assessores as atribuicdes relativas as visitas de inspegéo e as correigdes ordinarias e
extraordinarias nas Promotorias de Justiga, bem como outras atribuices concernentes ao trabalho
de orientacao e fiscalizaga@o das atividades dos 6rgéos do Ministério Publico de primeira instancia.
Art. 62. Para auxilia-lo nas inspegdes e correigdes nas Promotorias de Justica, o Corregedor-Geral
podera solicitar ao Procurador-Geral de Justica a designagdo de comisséo especial, em caréater
transitorio, integrada por membros do Ministério Publico, indicando os respectivos nomes.
Paragrafo unico. Recusando-se o Procurador-Geral de Justica a designar os membros do
Ministério Publico que Ihe foram indicados, o Corregedor-Geral do Ministério Publico podera
submeter a indicacéo a deliberagéo do Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 63. No decorrer dos trabalhos correicionais, os membros do Ministério Plblico poderdo
apresentar criticas, sugestoes e reivindicagdes, visando a aperfeigoar a atuagdo ministerial da
Comarca.

Art. 64. Durante a correigd@o, serdo visitadas entidades ou estabelecimentos afetos as areas de
atribuic@o do Ministério Publico, inclusive Delegacias de Policia e Cadeias Publicas, verificando-se a
ocorréncia ou ndo de visitas regulares do membro do Ministério Publico.

Art. 65. No transcorrer da correicao, o Corregedor-Geral fara as recomendagdes que entender
convenientes aos membros do Ministério Publico, estagiarios e servidores, dando-lhes ciéncia dos
elogios recebidos.

Art. 66. As correigbes e inspegdes, ordinarias ou extraordinarias, somente serdo suspensas ou
interrompidas por motivo relevante, que podera ser divulgado para conhecimento de terceiros.

Art. 67. Os Promotores de Justi¢a poderéo requerer correi¢ao parcial.

Art. 68. Sempre que conveniente, o Corregedor-Geral transmitira aos demais Orgdos da
Administragdo Superior do Ministério Publico sugestdes para o aprimoramento dos servigos,
resultantes das apuragdes obtidas em correigdes e inspegoes.
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Art. 69. A Corregedoria-geral do Ministério Publico atualizara, até o ultimo dia do més de outubro
de cada ano, o calendério das correigdes, dando ciéncia a Corregedoria Nacional, encaminhando,

na oportunidade, o relatorio relativo as correigdes e inspe¢des levadas a termo no periodo.

TiTuLO VI
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO I
DA RECLAMAGAO DISCIPLINAR

Art. 70. Qualquer pessoa do povo ou autoridade podera reclamar ao Corregedor-Geral a apuragao
de responsabilidade de membro do Ministério Publico, mediante representagéo escrita, ou tomada a
termo, nos casos de abuso, erros, omissdes ou conduta do membro incompativel com o exercicio
do cargo.

§ 1° A reclamag@o devera ser dirigida diretamente ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, e
conter os seguintes dados:

I- nome, qualificag@o e enderego do reclamante, nimero do documento de identidade, numero da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas e a apresentagéo de copia desses documentos;

Il - descrigdo do fato objeto da reclamagéo;

lIl - indicacdo dos meios de prova, se possivel;

IV - data e assinatura do reclamante.

§ 2° Em caso de reclamagdes verbais, a Corregedoria-geral do Ministério Publico devera reduzir a
termo as declaragdes prestadas;

§ 3° O autor da reclamagdo poderad ser notificado para complementa-la ou a comparecer,
pessoalmente, para prestar esclarecimentos;

§ 4° As reclamagdes que atendam aos requisitos minimos de admissibilidade ser&o autuadas e
processadas, determinando-se a notificagdo do membro do Ministério Publico citado, para que
preste as informagdes que entender cabiveis, no prazo de 10 (dez) dias, contados da juntada do
recibo da correspondéncia, sendo-lhe encaminhada copia da reclamagéo e dos documentos que a
instruem;

§ 5° Esgotado o prazo estipulado no inciso anterior, prestadas ou ndo as informagdes, o
Corregedor-Geral podera, por despacho fundamentado, rejeitar, de plano, o pedido, se inepto ou
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insuficientemente instruido, bem como negar seguimento a Representagdo, se manifestamente
inadmissivel, improcedente ou prejudicada.

§ 6° Nao sendo o caso descrito no paragrafo anterior, o Corregedor-Geral fara remessa dos autos
ao Promotor Assessor da Corregedoria-geral, delegando-lhe poderes para instruir os autos com as
provas necessarias a elucidagéo dos fatos narrados na reclamagao disciplinar.

§ 7° Concluidas as diligéncias necessarias de que trata o inciso anterior, o Promotor de Justi¢a
Assessor da Corregedoria-geral fara anéalise do que foi apurado, e emitira parecer conclusivo.

§ 8° Se a gravidade ou a relevancia dos fatos noticiados exigirem, o Corregedor-Geral do Ministério
Publico podera realizar, para esclarecimento dos fatos, inspegdes e correigdes nas unidades das
Promotorias e nas Procuradorias de Justiga.

§ 9° O julgamento da Reclamagdo Disciplinar se dara no prazo maximo de 90 dias, sendo
comunicado aos interessados e ao Conselho Superior, remetendo-se-lhes, ainda, copia da deciséo.
§ 10 O Corregedor-Geral, em decisdo monocratica fundamentada, determinara o arquivamento da
Reclamag&o Disciplinar que se revele improcedente ou desacompanhada de elementos minimos
para seu seguimento, de tudo dando ciéncia ao Conselho Superior do Ministério Publico, ao
reclamante e ao reclamado.

§ 11 O Corregedor-Geral podera, caso entenda conveniente, submeter ao Conselho Superior do
Ministério Publico os autos de Reclamagao disciplinar, para analise e deliberacéo.

§ 12 Acolhida a Representagdo, havendo indicios da existéncia de faltas disciplinares, o
Corregedor-Geral do Ministério Publico promovera a abertura de procedimento disciplinar cabivel,
na forma da Lei Complementar n® 079/2013.

§ 13 O Corregedor-Geral determinara o arquivamento sumério das reclamagdes disciplinares
andnimas.

§ 14 Contra a decisé@o do Corregedor-Geral do Ministério Publico que determinar o arquivamento da
reclamagéo disciplinar cabera recurso ao Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo de 10
(dez) dias, contados da ciéncia pessoal do reclamante.

§ 15 O Corregedor-Geral do Ministério Publico sera cientificado do recurso, podendo reconsiderar
sua decisao.

§ 16 Nao havendo reconsiderag@o, o Conselho Superior do Ministério Publico julgara o recurso,
determinando a adogdo das providéncias cabiveis.
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§ 17 Quando o representado for Procurador de Justi¢a, o Corregedor-Geral solicitara ao Colégio de
Procuradores de Justica a indicagéo de um Procurador de Justica para acompanhar a apuragao,
sendo, neste caso, as deliberagdes colegiadas, cabendo ao Corregedor-Geral, além do voto
ordinario, o voto de qualidade.

Art. 71. A Corregedoria-geral adotara, em seu ambito, o uso de Carta Precatdria, havendo
necessidade da prética de atos destinados exclusivamente & instrugdo de procedimentos
administrativos disciplinares ou investigagdes penais instauradas, por delegagéo, em outros Estados
da Federacéo.

§ 1° A Carta Precatéria sera expedida, mediante acordo prévio, ao Corregedor-Geral do Ministério
Publico do local da prética do ato deprecado, que recebera a transferéncia da obrigatoriedade da
manutengao do sigilo legal.

CAPITULO Il
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
DISPOSICOES GERAIS

Art. 72. Para efeito da apuragdo das infragdes disciplinares e de aplicagdo das penalidades
administrativas previstas na Lei Organica do Ministério Pablico, proceder-se-a mediante:

| - processo administrativo sumario, quando cabiveis as penas de adverténcia e censura;

Il - processo administrativo ordinario, quando cabiveis as penas de suspensdo, cassagdo de
disponibilidade ou aposentadoria e demisséo.

§ 1° O Processo Administrativo Disciplinar podera ser precedido de Sindicancia, de carater
investigatorio, quando néo houver elementos suficientes para se concluir pela ocorréncia da infragéo
ou de sua autoria, sendo observado o sigilo funcional.

Art. 73. A Sindicancia e o processo administrativo disciplinar serdo instaurados e presididos pelo
Corregedor-Geral do Ministério Publico, por meio de Portaria, de oficio, ou por provocagéo do
Procurador-Geral de Justica, Colégio de Procuradores de Justica e Conselho Superior do Ministério
Publico.

§ 1° No caso do Processo Administrativo Disciplinar Ordinario, sua instauragéo sera realizada apos
deliberagéo do Conselho Superior do Ministério Publico, de oficio, ou mediante provocagéo.
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§ 2° Na hipotese do paragrafo anterior, encerrada a instrugéo, o Corregedor-Geral elaborara
relatorio circunstanciado e conclusivo acerca do Processo Administrativo Disciplinar, encaminhando
os autos ao Colégio de Procuradores de Justiga, sendo, neste caso, as deliberagdes colegiadas.
Art. 74. Durante a sindicancia ou processo administrativo disciplinar, O Procurador-Geral de Justica,
por solicitagdo do Corregedor-Geral e ouvido o Conselho Superior, poderéa afastar, provisoriamente,
o sindicado e/ou o processado do exercicio do cargo, sem prejuizo de seus subsidios.

Paragrafo unico. O afastamento dar-se-a por decisdo fundamentada na conveniéncia do servico,
da apuragéo dos fatos, da normalidade dos servigos ou da tranquilidade publica, e ndo excedera 60
(sessenta) dias, podendo, excepcionalmente, ser prorrogado por igual periodo.

Art. 75. Na sindicancia e no processo administrativo disciplinar, as autoridades investigantes e/ou
processantes deverdo integrar categoria funcional igual ou superior @ do investigado e/ou
processado.

§ 1° Quando a pratica de eventual infrag@o disciplinar for atribuida a Procurador de Justica, o
Corregedor-Geral solicitara ao Colégio de Procuradores de Justi¢a a indicagéo de um Procurador de
Justica, para compor a comissao processante.

Art. 76. O processo administrativo disciplinar assegura ampla defesa, na forma da Lei
Complementar n° 079/2013, exercida pessoalmente ou por defensor constituido ou nomeado, que
sera intimado dos atos e termos do procedimento mediante comunicagéo pessoal, por meio de uma
das seguintes formas:

a) termo de ciéncia nos autos;

b) carta com aviso de recebimento;

¢) publicagdo no 6rgéo oficial Eletronico do Ministério Publico;

d) publicagéo no 6rgéo oficial do Estado.

Paragrafo unico. Estando o processado em lugar incerto e n@o sabido, ser-lhe-& dado curador de
ausente.

Art. 77. Dos atos, termos e documentos principais da sindicancia e do processo administrativo
disciplinar far-se-a copia eletronica, utilizada, sempre que possivel, a certificagéo digital.

Art. 78. As decisdes referentes a imposi¢do de pena disciplinar constaréo na ficha funcional do

membro, com mengao sucinta dos fatos que Ihe deram causa.
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§ 1° As decisbes que impdem penalidade a membro do Ministério Publico n&o poderéo ser
publicadas, exceto as de suspensao, demissao e de cassagao de aposentadoria ou disponibilidade.
Art. 79. A Corregedoria-geral adotara, em seu ambito, o uso de Carta Precatéria, havendo
necessidade da pratica de atos destinados exclusivamente & instrugdo de procedimentos
administrativos disciplinares ou investigagdes penais instauradas, por delegag&o, em outros Estados
da Federagéo.

§ 1° A Carta Precatoria sera expedida, mediante acordo prévio, ao Corregedor-Geral do Ministerio
Publico do local da pratica do ato deprecado, que recebera a transferéncia da obrigatoriedade da
manutengao do sigilo legal.

Art. 80. Os autos de sindicancia e de processo administrativo disciplinar findos serdo arquivados na
Corregedoria-geral do Ministério Publico.

Art. 81. Aplicam-se ao processo disciplinar, subsidiariamente, no que couberem, a Lei Federal n°
8.112/1990, a Lei Complementar Federal n° 75/1993, a Lei n° 9.784/99, que regula o Processo
Administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal, e o Cédigo de Processo Penal.

CAPITULO Il
DA SINDICANCIA

Art. 82. A Sindicancia sera processada na Corregedoria-geral, e tera carater investigatorio, com a
finalidade de apurar noticia de infragdo imputavel a membro do Ministério Publico, quando néo
houver elementos suficientes para se concluir pela ocorréncia da infragdo ou de sua autoria,
resguardado o sigilo funcional.

Paragrafo Unico. A sindicancia sera instaurada pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, pelo
Corregedor-geral Adjunto, ou por seu suplente, mediante portaria, contendo a qualificagéo do
investigado, se ja for conhecido, e a exposigéo sucinta do ilicito administrativo a ser apurado.

Art. 83. O Corregedor-Geral podera delegar as fungdes de sindicante efou a pratica de atos de
instrug@o a um ou mais Promotores de Justica, integrantes da Assessoria da Corregedoria.
Paragrafo unico. O Corregedor-Geral do Ministério podera solicitar ao Procurador-Geral de Justica

a designagdo de membros do Ministério Publico de categoria funcional igual ou superior a do

&

sindicado, para auxiliarem nos trabalhos.
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Art. 84. Autuadas a portaria e as pegas que a acompanham, o membro do Ministério Pablico sera
notificado, imediatamente, pela Corregedoria-geral do Ministério Publico, que Ihe dara conhecimento
dos fatos.

Art. 85. A notificacéo sera instruida com copia da Portaria que instaurou a sindicancia e demais
documentos que serviram de base para sua instauragao.

§ 1° Os trabalhos da sindicancia serdo secretariados pelo Promotor de Justica Assessor da
Corregedoria, designado pelo Corregedor-Geral, na portaria respectiva, ou por outro Promotor de
Justica, vitalicio, da mesma categoria funcional ou superior a do investigado, designado para tal fim.
§ 2° Na instalagdo dos trabalhos, deve estar presente o sindicante e os Promotores de Justica
integrantes da Assessoria da Corregedoria-geral que tenham recebido delegagéo para a pratica de
atos de instrugéo, sendo lavrada ata resumida, que deveré discriminar as diligéncias determinadas.
Art. 86. Em dia, hora e local determinados pelo presidente da sindicancia, este, por meio de
despacho, indicaré o seu secretério, as testemunhas a serem ouvidas, os documentos que deveréo
ser providenciados (ressalvadas as hipoteses legais de sigilo e de seguranca nacional), as pericias
a serem efetuadas, ou quaisquer providéncias que julgar necessarias para 0 bom desempenho de
suas fungdes.

Paragrafo anico. Caso se faga necessario, poderéo ser notificadas pelo presidente da sindicancia
as pessoas a serem ouvidas ou que devam prestar esclarecimentos periciais.

Art. 87. Encerrada a apuragéo dos fatos, a sindicancia sera encaminhada ao Corregedor-Geral,
acompanhada de relatorio circunstanciado de seu encarregado, a fim de que sejam tomadas as
medidas sugeridas no relatério ou emergentes das provas.

Art. 88. Na juntada de pegas, observar-se-a a ordem cronolégica de sua apresentagéo, devendo,
como as demais folhas do processo, ser rubricadas pelo secretario.

Art. 89. O Sindicante podera, no curso da sindicancia, determinar a realizag@o de toda e qualquer
diligéncia, obedecidas as normas legais de produgdo de provas, objetivando o perfeito
esclarecimento do fato descrito na portaria que a instaurou.

Art. 90. O sindicado podera oferecer rol de testemunhas, até o maximo de cinco, precisando-lhes a
necesséria qualificagéo e local onde possam ser encontradas.

Art. 91. Colhidos os elementos necessarios a comprovagdo do fato e da autoria, sera

7
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Art. 92. Depois, o Corregedor-Geral do Ministério Publico elaborara, em 10 (dez) dias, o relatério,
optando pela instauragéo de processo administrativo disciplinar ou arquivamento da sindicancia.
Art. 93. A sindicancia devera ser concluida dentro de 45 (quarenta e cinco) dias, contados da
instalagdo dos trabalhos, prorrogaveis por igual prazo, mediante despacho devidamente
fundamentado do sindicante.

Art. 94. Caso na sindicancia fiquem apurados fatos que recomendem a disponibilidade ou a
remogao compulsoria, ambas por interesse plblico, o Corregedor-Geral do Ministério Publico
representara para esse fim ao Conselho Superior do Ministério Publico.

Art. 95. O Corregedor-Geral podera, a qualquer tempo, em exposi¢do motivada, converter a
Sindicancia em Processo Administrativo Disciplinar, havendo indicios de infragdo mais grave.

Art. 96. Aplica-se a sindicancia de que trata o caput deste artigo, quanto ao seu processamento, a
disciplina disposta na segao anterior.

Secao |

Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 97. O Processo Administrativo Disciplinar, de carater sigiloso, tem por finalidade a apuragéo de
infragdes disciplinares punidas na forma dos arts. 159 a 168 da Lei Complementar n.° 079/2013,
bem como instruir agéo de decretacéo da perda do cargo de Membro do Ministério Publico.

Art. 98. O Processo Administrativo Disciplinar observara o disposto nos arts. 169 e seguintes da Lei
Complementar n.° 079/2013.

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 99. E vedado aos integrantes da Corregedoria-geral do Ministério Piblico prestar qualquer
informag&o acerca dos procedimentos existentes no Orgéo, ao pliblico ou a membro da Instituigéo,

sendo ato exclusivo do Corregedor-Geral, salvo quando expressamente autorizados.
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Art. 100. Para a execugéo de suas atividades, a Corregedoria-geral do Ministério Piblico contara
com veiculos, maquinas e equipamentos de que necessitar para o fiel desempenho de suas
fungoes.

Art. 101. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas todas as
disposigdes em contrario.

Macapa-AP, 16 de junho de 2014,

CORREGEDOR GERAL MPAP
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